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國立臺北科技大學設置活動式臨時攤位租賃切結書 

國立臺北科技大學(以下簡稱甲方)茲同意                            (以下

簡稱乙方)於第三教學大樓一樓川堂設立活動式臨時展售攤位，雙方同意約定

如下： 

一、使用期間： 

(一) 自民國   年   月   日起至民國   年   月   日止，乙方實際使用

時間依甲方核准展售時間。 

(二) 未經甲方同意或未繳交費用時，不得擅自開始或停止營業，違反者每

次計罰新台幣 2,000元整。 

二、各項費用： 

(一) 場地使用費：依甲方核准之租賃申請書上所載金額為準。並於核准通

知日起算 7 個工作日內至本校總務處以現金或銀行本票(抬頭均請開立

國立臺北科技大學)繳交。 

(二) 履約保證金：新臺幣 5,000元整(申請天數 10天(含)以下不需繳納)，

應於甲方核准通知日起算 7 個工作日內繳交，租賃期滿或終止且無待

解決事項無息退還，若有損壞賠償時得為優先抵扣之。 

三、乙方應維持攤位週圍環境之清潔，非經甲方同意，在其它公共區域不得有

佈置、廣告、加裝設備、擺放花車、存放貨物或其他有礙通行之行為。如

有違反，每次得計罰違約金新臺幣 1,000 元整，如因此造成他人人身安全

之危害，乙方應負損害賠償責任。 

四、乙方應自備污、廢水儲放設備，每日營業結束後污、廢水及營業所產生之

垃圾、廚餘自行帶走，亦不得任意傾倒、排放或丟棄於校園內(含水溝) ，

違反者每次計罰違約金新台幣 1,000元整。 

五、廠商販售各類商品或提供各項服務，應依相關稅捐規定主動開立統一發票

或收據（經稅捐單位審定免用統一發票者）。如經查未依規定辦理，每次

計罰違約金新台幣 1,000元，並依相關稅捐法移送稅捐機關處理。 

六、乙方販賣之一切商品，不得有侵犯他人商標、服務標章、代理權、專利權
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等智慧財產或違反相關法令之情事，並不得陳列販賣菸、酒、違禁品、藥

品、違法標示或宣傳具有醫療效能之商品。且廠商營業行為，不得違反公

平交易法、消費者保護法、商品標示法及相關法令之規定。如經查獲，乙

方應自負一切民事、刑事等之法律責任，甲方除得終止契約外，如因此受

有損害並得向乙方請求損害賠償。 

七、乙方所販售之物品，如有瑕疵、品質不良，應於消費者購買七日內無條件

接受退（換）貨。無故不接受退（換）貨，經檢舉查獲屬實，每次計罰違

約金新臺幣 1,000元整。 

八、乙方於約定期間違反本切結書第三條至第七條之規定，除依該條規定予以

罰款外，經甲方勸導仍未改善計違規一次，並於約定期間內違規合計三次

者，甲方得視違規情形停止其展售並取消臨時攤位申請資格一年，所繳之

租金概不退還。 

九、乙方對於場地使用範圍內所有之財產、文件及安全應由乙方自行負責，如

被竊或損失甲方概不負責。 

十、對於商品及生財器具設備之安全，乙方須自行投保必要之保險，乙方不得

於本場地非法使用或放置危險或易燃物品，以維公共安全。如因此所生之

損害，其法律責任概由乙方負責。 

十一、乙方營業場地之環境衛生、公共安全及防災避難等之管理，應接受甲方

督導，並配合甲方辦理防災演練及消防、公安等相關事宜。 

十二、甲方為保養、維護或檢查設備，或基於公共安全或公共利益之理由，得

於必要時進入乙方場地使用範圍內為適當之處置。甲方所為之各項處

置，均須通知乙方，但有急迫情形時，不在此限。 

十三、乙方應盡善良管理人注意，並切實遵守建築、水電、公共安全、本校安

全用電等相關規定。如有違反因而造成甲方或第三人之權益受損害時，

乙方應負賠償責任。 

十四、乙方車輛應遵守「國立臺北科技大學校園交通管理辦理」規定，如須於

展售當日將車輛駛入本校區裝卸貨物，須於展售日前三天告知甲方，經

甲方核淮後，乙方於展售當天進場一小時內必須駛離，不得妨礙其他公

務車輛之停放與通行，一年內如違規超過三次者，其駕駛人及其車輛一
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年內不得進場。 

十五、乙方不得大聲喧嘩、以擴大機音響設備進行宣傳及招攬顧客或強迫推銷

等行為，如有發生重大違反校園安全情事，甲方得立即撤銷其攤位，所

繳費用概不退還，並不得再提出申請臨時攤位。 

十六、乙方所檢送之申請內容及相關證明文件，如係偽造應自負相關法律責

任，甲方概不負責。 

十七、本切結書之內容如有未盡事宜，悉依相關法令及甲方其他規定辦理。 

十八、本切結書得經雙方同意後，以書面修正或補充之。 

 

此致 

國立臺北科技大學 

 

乙方公司名稱： 

負責人姓名： 

公司統一編號： 

聯絡電話： 

聯絡地址： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中 華 民 國     年     月     日 

公司章 

負責人章 


